
ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
ฉบับที ่๑๑/๒๕๕๙ 

เร่ือง รับสมัครบุคคลเพือ่คัดเลือกเปนเจาหนาทีก่ารเงินและเจาหนาทีก่ารบัญช ี
...................................... 

 

  ดวยสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ประสงคจะรับสมัครบุคคล เพื่อจัดจางเปน
เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามขอบังคับขอที่ ๑๐๐ และ    
มติที่ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ชุดที่ ๒๙ ครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๙ วันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙ จึงประกาศรับ
สมัครเพื่อคัดเลือกโดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้  
 ๑. ชื่อตําแหนง กลุมงาน และรายละเอียด 
  ตําแหนงที่จะจางปรากฏตามเอกสารแนบทายประกาศนี้ 
 ๒. คุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงของผูมีสิทธิสมัครเขารับการคัดเลือก 
คุณสมบัติทั่วไป 
  ๑. มีสัญชาติไทย 
  ๒. มีอายุไมต่ํากวา ๑๘ ปแตไมเกิน ๓๐ ปบริบูรณ  
  ๓. ไมเปนบุคคลลมละลาย 
  ๔. ไมเปนผูมีรางกายทุพพลภาพจนไมสามารถปฏิบัติหนาที่ ได ไรความสามารถหรือ           
จิตฟนเฟอนไมสมประกอบหรือเปนโรคตามที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยระเบียบขาราชการพลเรือนฯ 
  ๕. ไมเปนผูดํารงตําแหนงขาราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมืองหรือเจาหนาที่ในพรรค
การเมือง 
  ๖. ไมเปนผูเคยตองรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เพราะการกระทําผิดทางอาญา 
เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดที่ไดกระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ ไมเปนผูบกพรองในศีลธรรมอันดี 
จนเปนที่รังเกียจของสังคม 
  ๗. ไมเปนผูเคยถูกลงโทษใหออก ปลดออก หรือไลออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอื่นของรัฐ 

๘. ไมเปนพระภิกษุ หรือสามเณร 
      สําหรับพระภิกษุหรือสามเณรทางสหกรณฯ ไมรับสมัครสอบและไมอาจสอบแขงขันเพื่อบรรจุ
บุคคลเขาเปนเจาหนาที่ ทั้งนี้ตามหนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรี ฝายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ 
๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความขอ ๕ ของคําสั่งเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๓๘ 
               ทั้งนี้ ผูที่ผานการคัดเลือกในวันที่ทําสัญญาจาง จะตองไมเปนขาราชการหรือลูกจางของสวน
ราชการ หรือลูกจางของหนวยงานอื่นของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจางของราชการสวนทองถิ่น และ
จะตองนําใบรับรองแพทยซึ่งออกให ไมเกิน ๑ เดือน และแสดงวาไมเปนโรคตองหาม ตามกฎ ก.พ.ฉบับที่ ๓ 
(พ.ศ.๒๕๓๕) มายื่นดวย 
 ๓. การรับสมัคร 
        ๓.๑ วัน เวลา และสถานที่รับสมัคร 
       ใหผูประสงคจะสมัครขอและยื่นใบสมัครดวยตนเองไดที่  สหกรณออมทรัพย
สาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด  ตั้งแตวันที่ ๑๓-๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ ในวัน เวลาราชการ(เวลา ๐๘.๓๐-๑๒.๐๐ น. 
และ ๑๓.๐๐-๑๖.๓๐ น.) สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ขอสงวนสิทธิ์ในการรับสมัคร  
โดยจะรับสมัครเฉพาะผูท่ีแตงกายสุภาพและประพฤติตนเปนสุภาพชนเทานั้น 
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        ๓.๒ หลักฐานที่ตองยื่นพรอมใบสมัคร 
       ๑. รูปถายหนาตรง ไมสวมหมวกและไมสวมแวนตาดํา ขนาด ๑.๕ x ๑ นิ้ว โดยถายไว
ไมเกิน ๑ ป (นับถึงวันเปดรับสมัคร) จํานวน ๓ รูป 
       ๒. สําเนาแสดงผลการศึกษา เชน ปริญญาบัตร ใบประกาศ ระเบียนแสดงผลการเรียน
ที่แสดงวาเปนผูมีคุณวุฒิการศึกษาตรงกับตําแหนงที่สมัคร จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ  
       ๓. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน และสําเนาทะเบียนบาน จํานวนอยางละ ๑ ฉบับ 
       ๔. สําเนาหลักฐานอื่นๆ เชน  ใบสําคัญการสมรส ใบเปลี่ยนชื่อ–นามสกุล (ในกรณีที่
ชื่อ – นามสกุล ในหลักฐานการสมัครไมตรงกัน) อยางละ ๑ ฉบับ 
       ๕. หนังสือรับรองการผานงาน (ถาม)ี จํานวน ๑ ฉบับ ทั้งนี้ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับ
ใหผูสมัครเขียนคํารับรองสําเนาถูกตองและลงชื่อกํากับดวย 
     ๓.๓ คาธรรมเนียมการสมัคร 
       ผูสมัครคัดเลือกตองเสียคาธรรมเนียม จํานวน ๑๐๐.-บาท(หนึ่งรอยบาทถวน) 
เมื่อสมัครแลวคาธรรมเนียมจะไมจายคืน เวนแตในกรณีเปนผูขาดคุณสมบัติเฉพาะตําแหนง แตทั้งนี้จะตอง
ดําเนินการขอคืนกอนวันประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ 
     ๓.๔ เงื่อนไขในการรับสมัคร 
       ผูสมัครเขารับการคัดเลือกจะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ และรับรองตนเองวา
เปนผูคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ตรงตามประกาศรับสมัครจริงและจะตองกรอก
รายละเอียดตางๆ ในใบสมัครพรอมทั้งยื่นหลักฐานในการสมัครใหถูกตองครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาด  
อันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงที่สมัครสอบ อันมีผล   
ทําใหผูสมัครไมมีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการไดเขารับการเลือกสรร
ครั้งนี้เปนโมฆะสําหรับผูนั้น และสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด จะไมคืนคาธรรมเนียมในการ
สมัครดวย 
         ๔. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบและการสัมภาษณ และกําหนดวัน เวลา สถานที ่ 
ในการสอบและการสัมภาษณ  

    สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด จะประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบและ
สัมภาษณ ในวันที่ ๑๗ มิถุนายน ๒๕๕๙ และกําหนดการสอบและสัมภาษณ ในวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๙      
ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด  
 ๕. หลักเกณฑและวิธีการคัดเลือก 
      ผู สมัครตอ ง ได รั บการสอบและการสัมภาษณด วยวิ ธี ก ารสอบและการสัมภาษณ                
ตามรายละเอียดที่คณะกรรมการกําหนดแนบทายประกาศ 
 ๖. เกณฑการตัดสิน 
      ผูที่ถือวาเปนผูผานการคัดเลือก จะตองเปนผูที่ไดคะแนนในการสอบและการสัมภาษณไม     
ต่ํากวารอยละ ๗๐ 
 ๗. การประกาศรายช่ือและการขึ้นบัญชีรายชื่อผูผานการคัดเลือก 
               สหกรณออมทรพัยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด จะประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกตามลําดับ
คะแนนจากผูไดคะแนนการสอบและการสัมภาษณสูงสุดตามลําดับ ในกรณีที่ไดคะแนนเทากัน จะใหผูสมัครกอน
เปนผูไดลําดบัที่สูงกวา  โดยพิจารณาใหผูไดรับเลขประจําตัวสอบกอนเปนผูอยูในลําดับที่สูงกวา ณ สหกรณออม
ทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ในวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๕๙ ผลการคัดเลือกของคณะกรรมการใหถือเปนที่
สิ้นสุด 
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 ๘. การจัดทําสัญญาจางผูผานการเลือกสรร 
      ผูผานการคัดเลือกจะตองทําสัญญาจางกับสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด        
ในวันที่ ๒๒ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
  ๙. สิทธิประโยชน  
        สิทธิประโยชนใหเปนไปตามระเบียบสหกรณและตามที่คณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ 
กําหนด 
  ๑๐. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
                 สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด กําหนดใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
เจาหนาที่สหกรณฯ ที่ไดรับการคัดเลือกเพื่อทดลองงานเปนระยะเวลา ๙๐ วัน นับตั้งแตวันที่ไดเริ่มปฏิบัติงานกับ
สหกรณ และใหมีการประเมินผลการปฏิบัติงาน ภายในวันที่ ๓๐ กันยายน ของทุกป 
 

  จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  ๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๙ 
 

 
          (ลงชื่อ) 

(นายปน  นันทะเสน) 
ประธานกรรมการดําเนินการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบทาย ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
 ลงวันที่  ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙ 

****************************** 
ตําแหนงเจาหนาทีก่ารเงิน,การบัญชี 
 อัตราวาง        ๑   อัตรา 
 คาตอบแทน      จํานวน ๙,๐๓๐.๐๐ บาท (เกาพันสามสิบบาทถวน) 

ระยะเวลาจาง    ใหเปนไปตามผลการประเมินการปฏิบัติงานที่คณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ 
กําหนด 

 สิทธิประโยชน    สิทธิประโยชนใหเปนไปตามคณะกรรมการดําเนินการสหกรณฯ กําหนด 
คุณสมบัติ         ๑. สําเร็จการศึกษาไมต่ํากวาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) ดานการเงินและ    

การบัญชีหรือเทียบเทา 
     ๒. มีความสามารถและประสบการณในการทํางานดานคอมพิวเตอร 
     ๓. มีมนุษยสัมพันธที่ดี สามารถสื่อสารและประสานงานกับผูอื่นไดด ี
   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

คําสั่งสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
ที ่๑๕ / ๒๕๕๙ 

              เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกเจาหนาที่การเงิน,การบัญชี 
...................................... 

  ดวยสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด จะดําเนินการรับสมัครเจาหนาที่การเงิน,
การบัญชีสหกรณฯ ตามประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามขอบังคับสหกรณ ขอ ๑๐๐ และมติคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ ชุดที ่๒๙  
ครั้งที่ ๑๓/๒๕๕๙ ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙ จึงแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกเจาหนาที่การเงิน,
การบัญชี สหกรณฯ ประกอบดวยบุคคลดังตอไปนี ้
     ๑. คณะกรรมการดําเนินการคัดเลือกเจาหนาที่การเงิน,การบัญชี   
                      ๑.๑ นายปน  นันทะเสน                ประธานกรรมการ 
     ๑.๒ นายศักดิ์สิน  กุลบุตรดี  กรรมการ 
     ๑.๓ นายอัครเดช  บุญเย็น  กรรมการ 
     ๑.๔ นายวิสิฐศักดิ์  พิริยานนท       กรรมการ 
     ๑.๕ นายทวี  บุตรสอน          กรรมการ 
     ๑.๖ นายบัวทอง  เอกศิริ  กรรมการ/เลขานุการ 

ใหมีหนาที ่
               ๑. ดําเนินการสอบ และสัมภาษณผูสมัครโดยวิธีอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายวิธี แลวแตกรณี 
เมื่อดําเนินการเสร็จแลวใหรวบรวมคะแนนเพื่อดําเนินการตอไป 

      ๒. ดําเนินการคัดเลือกเจาหนาที่การเงิน,การบัญชี  ใหเปนไปดวยความเรียบรอยและ
ยุติธรรม กําหนดวัน เวลา สถานที่ เกี่ยวกับการสอบสัมภาษณตามความจําเปนโดยไมขัดตอหลักเกณฑที่
เกี่ยวของ ตลอดจนประกาศรายชื่อผูผานการสอบและการสัมภาษณ ตัดสินปญหาตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการ
ดําเนินการ  
       ๒. เจาหนาที่รับสมัคร 
              ๒.๑ นายทวี  บุตรสอน ตําแหนงกรรมการผูจัดการ เปนกรรมการรับสมัครเจาหนาที่การเงิน,
การบัญชี    
           ๒.๒ นางกฤษณา  สนเทห ตําแหนงผูชวยผูจัดการ เปนกรรมการรับสมัครเจาหนาที่การเงิน,
การบัญชี    
           ๒.๓ นางสาวกรรณิการ  ทองไทย ตําแหนงเจาหนาที่ธุรการ เปนกรรมการรับสมัครเจาหนาที่
การเงิน,การบัญชี   
                    ใหมีหนาที่ดําเนินการรับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติผูสมัคร พรอมทั้งอํานวยความสะดวก
ใหแกผูสมัครตามสมควร 
   

     ทั้งนี้ ตั้งแตวันที่  ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙  ถึงจนกวาการคัดเลือกจะแลวเสร็จ 
 

   สั่ง  ณ  วันที่  ๙ มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๙ 
                     (ลงชื่อ) 

(นายปน  นันทะเสน) 
ประธานกรรมการดําเนินการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 



 
 
 
 
 

ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ  จํากัด 
ฉบับที่         /๒๕๕๙ 

เรื่อง รายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสอบและสัมภาษณ และกําหนดวัน เวลา สถานที่  
...................................... 

 

  ตามทีไ่ดมีประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ลงวันที่ ๙ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๕๙ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนเจาหนาการเงิน,การบัญชี สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
นั้น บัดนี้ การรับสมัครไดสิ้นสุดลงแลว จึงขอประกาศรายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบและสัมภาษณ ดังนี้ 
  ๑. รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสอบและสัมภาษณ ตําแหนงเจาหนาที่การเงิน,การบัญชีสหกรณ
ออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัดมรีายชื่อ ดังนี ้ 
   

เลขประจําตัวสอบ ชื่อ - สกุล หมายเหตุ 

๐๐๑    

๐๐๒    

๐๐๓    

  ๒. กําหนด วัน เวลา สถานที่ ในการสอบและสัมภาษณ ใหผูมีสิทธิเขารับการสอบและการ
สัมภาษณ  ตามวัน เวลา และสถานที่ ดังนี้ 
 

ตําแหนง วิธีการประเมิน วัน / เวลา สถานที่ 
เจาหนาทีก่ารเงิน
และการบัญชี 
 
 

การสอบและสัมภาษณ 
 

วันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๖.๓๐ น. 

สหกรณออมทรัพย-
สาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 

 

  ๓. ประกาศรายชื่อผูผานการสอบและสัมภาษณ 
      สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด จะประกาศรายชื่อผูผานการสอบและ
สัมภาษณในวันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๕๙ ณ  สํานักงานสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ  จํากัด 
 
      ประกาศ  ณ  วันที ่๑๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

              
          (ลงชื่อ) 

(นายปน  นันทะเสน) 
ประธานกรรมการดําเนินการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
 

 
 
 
 
 



ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
ฉบับที่       /๒๕๕๙ 

เรื่อง รายช่ือผูผานการสอบและสัมภาษณ  
...................................... 

 

  ตามทีไ่ดมีประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙ 
เรื่อง รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเปนพนักงานสหกรณฯ ตําแหนงเจาหนาทีก่ารเงิน,การบัญชี ไดดําเนินการสอบ
และการสัมภาษณ เมื่อวันที ่๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ ซึ่งมีผูผานการสอบและสัมภาษณ นั้น 
  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ขอประกาศรายชื่อผูผานการสอบและการ
สัมภาษณ ตําแหนงเจาหนาที่การเงิน,การบัญชี ตามหลักเกณฑที่กําหนดไวแนบทายประกาศรับสมัครฯ ฉบับ
ดังกลาว ดังมีรายชื่อแนบทายประกาศนี ้
 

  ทั้งนี้ ใหผูมีรายชื่อดังกลาวเขารับการรายงานตัว ตามวัน เวลา สถานที่ ดังแนบทายประกาศนี้ 
ผูใดไมมาเขารับการรายงานตัว ภายในกําหนด วัน เวลา สถานที่ดังกลาว จะถือวาสละสิทธิ์   
  

  ประกาศ  ณ  วันที่ ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 
 
                  (ลงชื่อ) 

(นายปน  นันทะเสน) 
ประธานกรรมการดําเนินการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการสอบและสัมภาษณใหผูสมัครปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 
(แนบทายประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ) 

๑. แตงกายใหสุภาพเรียบรอยตามประเพณีนิยม กลาวคือ สุภาพสตรีสวมเสื้อ กระโปรง สวมรองเทา 
หุมสน สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไวในกางเกง สวมรองเทาหุมสนและประพฤติตนเปน
สุภาพชน 

๒. เปนหนาที่ของผูสมัครจะตองทราบ วัน เวลา  สถานที่ในการประเมินสมรรถนะ 
๓. ตองนําบัตรประจําตัวผูสมัคร และบัตรประจําตัวประชาชน หรือบัตรอื่นที่ทางราชการออกให ไปใน

วันประเมินสมรรถนะทุกครั้ง หากไมมีบัตรใดบัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการประเมินสมรรถนะ
อาจพิจารณาไมอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะก็ได 

๔. การเขารับการประเมินสมรรถนะ โดยวิธีการสอบขอเขียนทดสอบตัวอยางงานและสอบสัมภาษณ
ตองปฏิบัติ ดังนี้  

 ๔.๑ หามนําเครื่องมือและอุปกรณสื่อสารอิเล็กทรอนิกสทุกชนิดเขาไปในหองสอบ เวนแตไดรับ
อนุญาตจากกรรมการผูคุมหองสอบ 

 ๔.๒ ควรไปถึงสถานที่สอบกอนเริ่มเวลาสอบไมนอยกวา ๓๐ นาที แตจะเขาหองสอบได        
ก็ตอเมื่อไดรับอนุญาตจากกรรมการผูคุมหองสอบ 

 ๔.๓ ตองเชื่อฟงและปฏิบัติตามคําสั่ง และคําแนะนําของกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการ
สอบโดยเครงครัด 

 ๔.๔ ตองเขาสอบกับกรรมการตามที่เจาหนาที่ดําเนินการสอบกําหนดใหเทานั้น 
 ๔.๕ ผูเขาสอบที่ไปถึงหองสอบหลังจากเวลาที่กําหนดเริ่มสอบในตารางสอบไปแลว ๓๐ นาที 

จะไมไดรับอนุญาตใหเขาสอบ 
 ๔.๖ ผูเขารับการประเมินสมรรถนะจะตองเขาสอบตามตําแหนงที่สมัครและตามวัน เวลาที่

กําหนดในตารางสอบ 
 ๔.๗ ผูเขาสอบจะตองนั่งสอบตามที่นั่งสอบและหองที่กําหนดให ผูใดนั่งสอบผิดที่ในการสอบ

สมรรถนะใด จะไมไดรับคะแนนสําหรับสมรรถนะนั้น 
๔.๘ เขียน ชื่อ- สกุล สมรรถนะที่ สอบ ตําแหนงที่สมัครสอบและเลขประจําตัวเฉพาะในที ่    

ที่กําหนดใหเทานั้น 
 ๔.๙ เมื่ออยูในหองสอบไมพูดหรือติดตอกับผูเขาสอบอื่นหรือบุคคลภายนอก และไมออกจาก

หองสอบเวนแตจะไดรับอนุญาตและอยูในความดูแลของกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบ 
 ๔.๑๐ ถาสอบเสร็จกอนเวลาและสงคําตอบนั้นแลว ตองไดรับอนุญาตจากกรรมการหรือ

เจาหนาที่ ควบคุมการสอบกอนจึงจะออกจากหองสอบได 
 ๔.๑๑ แบบทดสอบ กระดาษคําตอบที่ใชในการสอบจะนําออกจากหองสอบไมได เวนแต

คณะกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบอนุญาตเทานั้น 
 ๔.๑๒ เมื่อหมดเวลาสอบและกรรมการหรือเจาหนาที่ควบคุมการสอบใหหยุดทําคําตอบจะตอง

หยุดทันที  แตจะออกจากหองสอบไดก็ตอเมือ่กรรมการหรือเจาหนาที่อนุญาตแลวเทานั้น 
 ๔.๑๓ เมื่อสอบเสร็จแลวตองไปจากสถานที่สอบโดยพลัน หามติดตอกับผูที่ยังไมไดเขาสอบ 

และตองไมกระทําการใดๆ อันเปนการรบกวนผูที่ยังสอบอยู 
 ๔.๑๔ ผูใดไมปฏิบัติตามระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินสมรรถนะนี้หรือผูใดทุจริต หรือ

พยายามทุจริตอาจไมไดรับอนุญาตใหเขารับการประเมินสมรรถนะ และกรรมการดําเนินการสอบจะพิจารณา  
สั่งงดการใหคะแนนก็ได 

 ๔.๑๕ ผูใดไมมาภายในกําหนด วัน  เวลา และสถานที่ดังกลาวถือวาสละสิทธิและไมมีสิทธิเขา
รับการประเมินสมรรถนะครั้งนี้ 

 



ประกาศสหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
ฉบับที่  ....../๒๕๕๙ 

เรื่อง บัญชีรายชื่อผูผานการคัดเลือกเจาหนาที่การเงิน, การบัญชี 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ  จํากัด 

...................................... 
 

  ตามที่ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ไดประกาศ รับสมัครบุคคลเพื่อคัดเลือก
เจาหนาที่สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ลงวันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๕๙ โดยคณะกรรมการ       
ไดดําเนินการสอบและสัมภาษณ ในวันที่ ๒๐ มิถุนายน ๒๕๕๙ เสร็จเรียบรอยแลวนั้น 
  สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด จึงขอประกาศผลการสอบคัดเลือก  
เปนเจาหนาทีก่ารเงิน,การบัญชี สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ดังนี้ 
 

  ตําแหนง เจาหนาที่การเงิน,การบัญชี 
  ลําดับที่   เลขประจําตัวสอบ   ชื่อ - นามสกุล 
      ๑.     
                     ๒.   
                     ๓.  
 

  ทั้งนี้  ใหผูผานการคัดเลือกตําแหนง เจาหนาที่การเงิน,การบัญชี ลําดับที่ ๑ มารายงานตัว
และ  ทําสัญญาจางเปนเจาหนาทีก่ารเงิน,การบัญชี สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด ในวันที่ ๒๒ 
มิถุนายน ๒๕๕๙ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. ณ สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 

 

         ประกาศ ณ วันที่  ๒๑ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๕๙ 
 

 
           
                  (ลงชื่อ) 

(นายปน  นันทะเสน) 
ประธานกรรมการดําเนินการ 

สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

ผลการคัดเลือกมรรถนะและสัมภาษณเจาหนาทีค่อมพิวเตอร 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 

วันที่ ..................................... 
 

เลขที่ประจําตัว
ผูสอบ 

ชื่อ  -  สกุล 
ผลคะแนน 

รวมทั้งสิ้น 
ขอเขียน ปฏิบัติ อัตนัย 

      
      
      
      

  

ดังมีคณะกรรมการควบคุม ตอไปนี้ 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่ …………………..พ.ศ. ............... 
 
 

                  (ลงชื่อ) 
(นายปน  นันทะเสน) 

ประธานกรรมการดําเนินการ 
สหกรณออมทรัพยสาธารณสุขศรีสะเกษ จํากัด 

 
 




